
반부패·청렴업무 협력을 위한 실무회의 결과 보고

1. 개 요

ㅇ목 적 : 2015년도 기관 간 부패방지활동 비교·분석 및 개선방안 협의

ㅇ일시/장소 : 2016.2.4.(목) 11:00∼16:00 / 에기평 5층 회의실

ㅇ참석자

- 한국과학기술기획평가원(KISTEP), 한국산업기술진흥원(KIAT)

한국산업기술평가관리원(KEIT), 한국정보화진흥원(NIA)

한국에너지기술평가원(KETEP)

2. 주요 내용

ㅇ ‘15년도 청렴도 결과 및 개선 방안 논의

- (KETEP) ‘15년도 청렴도 측정 대상 업무를 세분화하여 각 부서와 매칭, 청렴도

평가 결과에 따른 사업별 분석 및 부서별 개선방안 추진이 용이해짐

- (KEIT, KETEP, KIAT) 녹색기술인증평가지원사업의 경우, 총괄기관인

KIAT와 실행기관인 KEIT, KETEP이 협력하여 개선방안 발굴 필요

- (KEIT) 직원들이 기관의 청렴도 향상 노력을 느끼게 만드는 것이 관건,

기관장 등 고위직이 앞장 선 “청렴주간” 시행은 직원 및 외부 고객에게

어필하여 청렴도 향상에 기여

- (KIAT) 부당한 업무지시 예방을 위해 주기적 교육을 통해 부당한업무지시의

개념, 신고 사항 및 신고의무 등을 명확히 전달

- (NIA) 직원들의 청렴도 결과의 중요성 인지 필요,

축산물품질평가원(‘15년 청렴도 1등급)의 경우는 청렴도 결과를

정부로부터 신규 사업 유치 시에도 적극적으로 활용

- (KETEP) 고객만족업무와 협력하여 추진하는 것이 효율적으로 보임,

임업진흥원(‘15년 청렴도 1등급)은 검사역과 경영지원팀이 협력하여 경평 1등급,

청렴도 1등급의 성과를 이끌어냄



○ ‘15년도 부패방지시책평가 중간 결과 및 분석

- (KISTEP) 청렴인센티브제도 운영과 관련하여 타 기관 제도화 사례 공유 요청

- (NIA) 외부 강의 신고 시 기관 규정에 따라 겸직 신고와 연계하여

고려할 필요, 또한 저작활동은 외부강의의 신고 대상이 아님


