
(인재경영실, 2020. 2)

□ 교육개요

구분 내용 비고

교육대상 KISTEP 임직원(임시직 포함) 355명

교육과정 성희롱·성폭력 예방교육

교육일시
[사이버교육] 2019.11.1.~2019.11.30.

[강사교육] 2019.3.6. / 2019.11.4.

□ 참여실적 

참여대상(명) 참여자(명) 참여율

기관장 1  1 100%

정규직 254 231 90.9%

비정규직 100 88 88.0%

합 계 355 320 90.1%

□ 교육내용

성희롱 예방교육 성폭력 예방교육

- 성희롱 관련 법령 및 남녀차별금지 기준

- 성희롱 발생 시 처리절차 및 조치 기준

- 성희롱 피해자에 대한 고충상담 및 구제 

절차

- 징계 및 제재 조치

- 관련 사례 등

- 건전한 성의식 및 성문화

- 성매매 방지 및 처벌에 관한 법령의 내용

- 관련 사례 등

2019년 성희롱·성폭력 예방교육 결과



(인재경영실, 2020. 2)

□ 교육개요

구분 내용 비고

교육대상 KISTEP 임직원(임시직 포함) 355명

교육과정 성매매·가정폭력 예방교육

교육일시
[사이버교육] 2019.11.1.~2019.11.30.

[강사교육] 2019.11.4.

□ 참여실적 

참여대상(명) 참여자(명) 참여율

기관장 1  1 100%

정규직 254 228 89.8%

비정규직 100 88 88.0%

합 계 355 317 89.3%

□ 교육내용

성매매 예방교육 가정폭력 예방교육

- 건전한 성의식 및 성문화

- 성매매 방지 및 처벌에 관한 법령의 내용

- 관련 사례 등

- 폭력예방 교육의 필요성

- 한국사회의 여성폭력실태

- 성폭력과 가정폭력의 바른 이해

- 성별고정관념이 폭력과 연결되는 구조 

이해 등

2019년 성매매·가정폭력 예방교육 결과


